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Arbeitsvertrag # 22 
 

Zwischen 
 

Herr Peter Muster  
Hüttenwart als Arbeitsgeber 
Musterstrasse 99 
CH-7777 Mustertal 

und 
 
Frau Ange Angestellte  
als Arbeitnehmerin 
Angestelltenstrasse 111 
CH-8888 Angestellikon 
 
 

Arbeitsverhältnis zwecks Mitarbeit in Musterhütte 
                                  ---------------------------------------------------------------------------------- 

 
1. Die Parteien schliessen einen befristeten Arbeitsvertrag für die Zeit vom 1. April 2007 bis 

zum 15. September 2007. Die Arbeitnehmerin verpflichtet sich, während den fünf Tagen 
pro Woche in der Musterhütte zu arbeiten. Die Probezeit beträgt 14 Tage. 

 
2. Die tägliche Arbeitszeit beträgt im Durchschnitt 9 Stunden, aufgeteilt gemäss den 

Weisungen des Arbeitgebers. 
 
3. Der Arbeitnehmerin stehen im Durchschnitt zwei freie Tage pro Woche gemäss 

gegenseitiger Absprache zu, wobei Rücksicht auf die Belegung der Hütte zu nehmen ist. 
Es ist auf Absprache hin möglich, mehrere freie Tage am Stück zu beziehen. 

 
4. Der Arbeitgeber verpflichtet sich, der Arbeitnehmerin einen monatlichen Lohn im Betrag 

von brutto Fr. x’xxx .-- zu bezahlen. Die Zusammensetzung des Lohnes ist auf dem 
Anhang 1 ersichtlich. Der Anhang 1 ist Bestandteil dieses Vertrages. 

 
5. Sofern in diesem Vertrag keine Bestimmungen enthalten sind, gelten die gesetzlichen 

Bestimmungen des L-GAV 98 und der Artikel 39 ff. OR. 
 
6. Gerichtsstand für allfällige Unklarheiten aus diesem Vertrag ist Kanton. 
 
7. Dieser Vertrag wird von den Parteien in zwei Exemplaren unterzeichnet, jede Partei 

erhält ein Exemplar. 
 
8. Allfällige Abänderungen und Ergänzungen dieses Vertrages bedürfen zu ihrer Gültigkeit 

der Schriftform. 
 
 
Ort: ..............................................                                           Datum:............................................ 
 
Der/Die Arbeitgeber  Der/Die ArbeitnehmerIn 
 
 
......................................................  ........................................................ 
Peter Muster  Ange Angestellte 
 
 
......................................................   
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Anhang zu Arbeitsvertrag # 22 
 
 

Detaillierte Lohnabrechnung 
 
 
 
 
Lohnzusammenstellung 
  % Fr. 
Lohn Brutto:   Fr.  x’xxx.xx 
Ferienentschädigung:  8.33 %  Fr.    xxx.xx 
Feiertagsentschädigung 2.27 % Fr.    xxx.xx 
 
 
Lohnabzüge 
 
AHV/EO/IV:  5.05 % Fr.      xx.xx 
ALV:  1.0% Fr.      xx.xx 
BVG:   Fr.      xx.xx 
Taggeld:    Fr.     xxx.xx 
UVG:    Fr.     xxx.xx * 
Verpflegung pauschal: 
 
Nettolohn:   Fr.  x’xxx.xx 
 
 
Trinkgeld 
 
Das Trinkgeld wird zu gleichen Teilen unter die jeweils mitarbeitenden Personen aufgeteilt. 
 
 
 
Verpflegungsberechung Mitarbeitende 
 
* Die Essensabzüge berechnen sich auf dem AHV-Ansatz für die Kost: 
 
Morgenessen:   Fr.         4.-- 
Mittagessen:   Fr.         9.-- 
Abendessen:   Fr.         7.-- 
 
Total Verpflegungsberechung:  Fr.        20.--  
 
 
Logis: 
 
Die Kosten für die Übernachtung/Logis wird nicht verrechnet. 
 


